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средствами пожаротушения, регулярно и противопожарные мероприятия. 
 

   3.6. Организовать питание детей. 

   3.7. Обеспечивать учебно-воспитательный процесс пособиями и 

инвентарем. 

   3.8. Обеспечивать регулярную уборку помещений общего пользования. 

    3.9. Обеспечивать защиту контингента образовательной организации в 

чрезвычайных ситуациях мирного времени. 

   3.10. Обеспечивать нормальные условия отдыха педагогических 

работников образовательной организации. 

       4.   Работники образовательной организации обязуются: 

    4.1. Соблюдать требования охраны труда и санитарной гигиены и требовать 

их соблюдения от обучающихся. 

4.2. Выполнять должностные обязанности по охране труда, вести 

документацию по охране труда в соответствии с положением о службе 

охраны труда в образовательной организации. 

   4.3.Обеспечивать соблюдение санитарных правил и организовывать в 

помещениях проветривание и влажная уборка. 

4.4. Обеспечивать контроль за поведением обучающихся на экскурсиях с 

целью предупреждения несчастных случаев и травматизма. 

    4.5. Обеспечивать безопасность обучающихся при проведении различных 

мероприятий. 

   4.6.Оказывать помощь администрации при выполнении мероприятий по 

предупреждению травматизма и чрезвычайных ситуаций. 

5. При невыполнении работниками образовательной организации своих 

обязательств, предусмотренные соглашением, администрация 

образовательной организации имеет право применить к работникам санкции, 

предусмотренным трудовым законодательством РФ. 

6. При невыполнении администрацией образовательной организации 

своих обязательств, предусмотренным соглашением, работники 

образовательной организации имеют право обжаловать бездействие 

администрации в управлении образования. 
 

 

 

 


